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		A tutti i docenti
 Al DSGA
Al sito web
Alle sezioni di:
Pubblicità Legale-Albo on line
Amministrazione Trasparente
del sito internet dell’Istituzione Scolastica
	www.scuolaprimariaterzigno.edu.it

AVVISO INTERNO
Docente esperto DAD

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTOil Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTOl’art 6 del CCNL di lavoro della scuola 2006 2009 che assegna alla contrattazione d’istituto i criteri per la ripartizione delle risorse del fondo d’istituto e per l’attribuzione dei compensi accessori, ai sensi dell’art. 45, comma 1, del d.lgs. n. 165/2001, al personale docente, educativo ed ATA, compresi i compensi relativi ai progetti nazionali e comunitari; 
VISTOil contratto integrativo d’istituto vigente ove sono indicati i criteri per l’assegnazione d’incarichi per l’ampliamento dell’offerta formativa 
VISTOil DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTAla circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTOil DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; VISTA la circolare n.2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
VISTOil D.Lgs 50 del 2016 (codice degli appalti); 
VISTOl’art 32 c. 2 del D.Lgs 50 del 2016; 



VISTOil D.Lgs 19 aprile 2017, n. 56 recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50”;
VISTOil D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 
VISTA la nota Prot.4203 del 20 marzo del MI, avente ad oggetto: "Piano nazionale per la scuola digitale" Azione #28 “Un animatore digitale in ogni scuola”, con la quale si comunica l’erogazione, in favore di ciascuna istituzione scolastica, di un contributo, pari euro 1.000,00 per la realizzazione di attività previste nei tre ambiti dell’azione in oggetto, quali: 1. Formazione interna: azioni rivolte ai docenti e al personale scolastico sui temi del PNSD, attraverso l’organizzazione diretta di laboratori formativi, anche on line e a distanza; 2. Coinvolgimento della comunità scolastica: azioni per un’educazione digitale attraverso il coinvolgimento delle studentesse e degli studenti, anche attraverso workshop, giornate dedicate, incontri on line, aperti alle famiglie e agli altri attori del territorio; 3. Creazioni di soluzioni innovative: individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche sostenibili da attuare nelle scuole, attività di assistenza tecnica e di implementazione delle tecnologie e soluzioni digitali nella didattica in classe e a distanza (a titolo esemplificativo, acquisti di attrezzature per la didattica digitale, software didattico, spese per assistenza tecnica);
VISTOil programma annuale 2020;
VISTOil PTOF; 
VISTAla delibera del collegio docenti n.17 del 03-09-2017 dove sono stabiliti i criteri di selezione di esperti e tutor interni/esterni;
VISTAla Delibera del Consiglio d’Istituto n.39 del 6-12-2019 con la quale è stata deliberata l’approvazione del regolamento che disciplina le procedure comparative, le modalità ed i criteri per il conferimento ad esperti e tutor, interni ed esterni all'istituzione scolastica, di incarichi di lavoro, anche all’interno delle attività finanziate con il Fondo Sociale Europeo (progetti PON – POR - FSE - FESR) dell’art. 40 c. 2 del DI 44 del 2001 
VISTO il D.L. 23 febbraio 2020, n. 6 avente ad oggetto “Misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19” e successive modifiche; 
CONSIDERATO che la nostra scuola ha attivato la Didattica a Distanza  attraverso piattaforma “Bsmart “ e Argo registro elettronico,messaggistica e Zoom .us  applicazioni web che consentono 
di comunicare, produrre e condividere materiali in rete, progettati per aiutare educatori e studenti a imparare e innovare insieme  e che è necessario, quindi, implementare e gestire tale applicazioni per 
poter permettere a tutti i docenti, e agli alunni, l'utilizzo delle varie applicazioni legate alla didattica online.
RILEVATA	l’esigenza, al fine di dare attuazione strutturata alle suddette attività progettuali, di individuare la figura di un docente referente informatico per la didattica a distanza nel progetto di cui in oggetto;
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte rilevante per presente avviso, 
COMUNICA	 che è aperta la procedura di selezione per l’individuazione di n 1 docente per il reclutamento di personale docente interno da impiegare nella “realizzazione di attività coerenti con le azioni del Piano nazionale per la scuola digitale”, negli ambiti indicati dalla nota ministeriale,
EMANA IL SEGUENTE AVVISO
Art. 1	E’ avviata una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione di un docente referente informatico per la didattica a distanza, da reperire tra il personale interno all’Istituto, con contratto a tempo indeterminato, in possesso dei requisiti previsti dalla griglia di valutazione successivamente indicata;
Art.2	Oggetto specifico dell’incarico, tipologie di competenze richieste per l’assolvimento dell’incarico e titolo di accesso.
 Compiti: 
• Partecipare a riunioni di verifica e coordinamento indette dal DS che dovessero essere indette con modalità online;
 • implementare e gestire applicazioni per poter permettere a tutti i docenti, l'utilizzo delle varie applicazioni utili per la didattica a distanza;
 • effettuare la formazione interna ai docenti (anche a gruppi), attraverso videolezioni a distanza, sull'utilizzo delle varie applicazioni necessarie per la didattica a distanza; 
• Supportare a distanza i docenti che ne avessero bisogno, nell'uso delle tecnologie necessarie per l'avvio della didattica a distanza. I docenti individuati dovranno: partecipare inoltre, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni a distanza di organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attività; redigere e consegnare, a fine attività una relazione sul lavoro svolto. Il docente aspirante e successivamente individuato dovrà assicurare la propria disponibilità allo svolgimento dell’incarico fino al 30/06/2021 (data indicata dalla NOTA MI 4203 20/03/2020 come data ultima di svolgimento delle attività)

PREREQUISITI INDEROGABILI PER LA PRESENTAZIONE DELL’ISTANZA

1. Essere titolare di contratto a tempo indeterminato o determinato nell’Istituto San Domenico Savio di Terzigno fino al termine dell’a.s. 2019/20;
2. Titoli e/o esperienze coerenti con l’incarico da svolgere;
3. Competenze informatiche e/o di didattica digitale di livello avanzato.
Competenze richieste:
· Conoscenza delle piattaforme di riferimento,competenze informatiche avanzate.
 I compiti del docente attengono gli ambiti di preferenza indicati nella NOTA MI 4203 20/03/2020.
 Si precisa, preliminarmente, che il candidato, in possesso delle Competenze Informatiche sopra richieste, dovrà dichiarare esplicitamente nel proprio Curriculum Vitae, pena l’esclusione dalla selezione, di possedere le competenze informatiche necessarie all’attuazione del progetto in oggetto; se si dovesse accertare il mancato possesso delle competenze informatiche necessarie, il Dirigente scolastico potrà procedere alla revoca dell’incarico.
 Titolo di accesso: 
· Possono presentare la domanda tutti i docenti a tempo indeterminato in servizio presso l’istituto in possesso delle specifiche competenze.
 A parità di competenze e titoli, si darà priorità, nell'ordine:
 1. animatore digitale
 2. componenti del team digitale.
La selezione sarà effettuata a seguito di comparazione dei curricula in base alla tabella di valutazione allegata. Tutti coloro che sono interessati all’affidamento dell’incarico e che sono in possesso dei requisiti richiesti dovranno produrre domanda sull’apposito modulo disponibile sul sito e allegato al presente avviso.
Art. 3	Presentazione delle domande:
 Rilevata l'urgenza a procedere, le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato n.2, debitamente firmata in calce, corredate dall’allegato 1, autovalutazione titoli, e dal curriculum redatto secondo il modello europeo, debitamente firmati, e da un documento di identità in corso di validità devono pervenire, entro le ore 12 del giorno 03aprile 2020 a mezzo mail all’indirizzo naee18700@istruzione.it. 
Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione de punteggio,
Art. 4	Compenso e impegno orario.
L’attività prevede un monte orario forfettario di n. 43 remunerate secondo il CCNL   ad euro 17,50/hper un importo complessivo pari ad  € 752,50 lordo dipendente. Il compenso verrà erogato solo dopo che la scuola riceverà il contributo dal Ministero e previa dettagliata rendicontazione su time scheet dell’attività svolta.
Art.5	Cause di esclusione 
Saranno cause tassative di esclusione:
 1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; 
2. Mancanza dei titoli di accesso indicati all’art.2;


Art. 6	Selezione 
La graduatoria sarà stilata attraverso la comparazione dei curricula. L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura pienamente rispondente ai requisiti richiesti dall’avviso di selezione. Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati sul sito istituzionale e comunicati al prescelto. L'attribuzione avverrà tramite contratto ad personam secondo la normativa vigente. 
  Viste le istanze presentate, valutate le competenze e le esigenze della D.D.San Domenico Savio di Terzigno relativamente alla necessità di sviluppare e implementare la didattica a distanza, la nomina avverrà da parte del dirigente scolastico, dando precedenza all’istanza dell’animatore digitale e/o  dei componenti del team digitale PNSD,, anche in considerazione di esperienze pregresse di formazione digitale e/e formazione specifica nel settore della didattica digita
Art. 7	Responsabile del procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del Procedimento il dirigente scolastico prof.ssa Emilia Marone.


F.to Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Emilia Marone
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